BULLYING:_O_que_é&

Autor: Ana Filipa Figueiredo; Ana Filipa Rodrigues; Barbara Passos; Beatriz Mena; Diogo Santos; Francisco
Ferreira; Gongalo Espinola; Gustavo Araujo; Jodo Santos; José Luis Almeida; Maria Jodo Ferreira; Noémi
Nogueira

Ultima atualizacfio: 2017/12/12

Palavras-chave: bullying, violéncia, agressdao, comportamento social, problemas sociais

Resumo

O bullying ¢ um conjunto de agressdes repetitivas, com intencdo de magoar alguém fisica ou psicologicamente.
Muitas vezes é motivado por diferencas de raga, religido, sexo, orientagdo sexual, incapacidade ou aspeto, com
consequéncias negativas na vida do agressor e da vitima.

Este tipo de violéncia afeta muitas criangas, adolescentes e mesmo adultos em todo mundo sendo que a forma
como se lida com a situacio pode fazer a diferenca entre a vida ser tolerdvel ou miserdvel para todos os
envolvidos.

O que é o bullying?

Bullying ¢é toda e qualquer agressao fisica ou psicoldgica propositada, exercida por um individuo ou grupo de
individuos, de forma continuada no tempo.

Tem como objetivos assustar, magoar, humilhar e intimidar a vitima.
No bullying, o agredido nao tem como se defender, pelo que existe um desequilibrio de poder entre quem agride e
quem ¢ agredido:

® Quem agride é mais forte ou estd em maior nimero do que a vitima (por exemplo, um grupo de colegas da
mesma turma agride um colega de outra turma);

¢ A vitima tem alguma caracteristica fisica que a torna ?diferente? dos outros (por exemplo, € mais baixa/
mais alta que os colegas; usa 6culos ou aparelho nos dentes; tem sardas; tem uma forma diferente de se
vestir; € de uma etnia diferente da maioria ou tem outra nacionalidade);

e A vitima tem alguma caracteristica na sua ?forma de ser? que a pode tornar mais vulneravel (por exemplo,
ser insegura, calada e isolada).

Tipos de Bullying

Existem tipos de comportamento de bullying especificos e diferentes, apesar de existirem pontos comuns a todos,
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tais como a existéncia de provocagdes continuas, a vitimizag¢ao, provocacao e marginalizacdo:

¢ Bullying Verbal: implica uma agressao a integridade psicoldgica, através do uso de palavras ou gestos.

¢ Bullying Fisico: implica uma agressdo a integridade fisica, incluindo ameagas de violéncia e injtria do
corpo da vitima ou dos seus pertences.

¢ Bullying Sexual: violéncia provocada por todo e qualquer ato ou contato sexual, tentativa, avango ou
comentdrio sexual indesejado.

¢ Bullying Homofo6bico: agressdo motivada por diferencas relativas a orientagdo sexual ou identidade de
género da vitima.

¢ Bullying Racial/Relacional: relacionado com a segrega¢do do agredido face a um grupo por etnia, religiao
ou outra diferenga social.

¢ Cyberbullying: bullying virtual, relacionado com o uso de meios de comunicac¢ao online.

Grupos de Risco

Qualquer individuo pode sofrer de bullying. No entanto, € mais comum em ambientes escolares. Como tal, os
jovens sdo os principais protagonistas, quer como agressores, quer como agredidos. Todavia, temos outros grupos
sociais atingidos pelo bullying, tais como emigrantes, idosos, individuos com diferente orientacio sexual, entre
outros.

O bullying pode ser identificado em diferentes faixas etarias. Porém, é comum que o bullying fisico, verbal e o
cyberbullying se pronunciem, principalmente, em individuos jovens e, mais uma vez, em meio escolar, dentro da
faixa dos 7 aos 23 anos.

Efeitos do bullying

O bullying pode afetar tanto os que sao vitimados, como os agressores. testemunhas ou cimplices. Este estd
associado a indmeras consequéncias negativas, com impactos na saide mental, consumo de substancia e, em casos
extremos, suicidio. Todos estes efeitos do bullying podem persistir ao longo da vida.

No caso dos agredidos, algumas das consequéncias desta acao violenta sao:

¢ Alteracdes psicossociais, tais como, depressao e ansiedade, associadas a um aumento significativo dos
sentimentos de tristeza e soliddo, alteracdes do sono e apetite, perda de interesse nas atividades que
costumavam gostar.

¢ [njdrias fisicas.

¢ Diminui¢do da prestacdo académica ou profissional.

Como reconhecer a vitima?

As formas de agressao entre alunos sdo muito variadas e podem acontecer em praticamente todos os niveis da fase
escolar.
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Suspeite de que alguém € vitima de bullying, quando:

¢ Hematomas e outros sinais de agressao fisica;

¢ Tem coisas rasgadas ou perde coisas constantemente;

® Estd retraido, ndo fala ou passa mais tempo sozinho do que € habitual;

® Mudanca dos habitos alimentares - aumento ou diminui¢ao do apetite e oscilagdes repentinas de peso;
® Mudanca repentina da sua conduta, por exemplo, estd mais agressivo ou irritavel;

® Mostra preocupagdo/ansiedade em ir para a escola;

¢ Foge da escola ou falta as aulas;

¢ Deixou de estar bem nas suas atividades escolares ou de fazer os trabalhos de casa;

¢ Diminui o seu rendimento académico.

Como agir?

As consequéncias das situagdes de bullying, quer a curto, médio ou longo prazo, sao dramadticas e repercutem-se
por todas as areas da vida do individuo

Se suspeita que alguém € vitima de bullying, ndo deve hesitar em tomar, desde logo, medidas para tentar resolver o
problema da melhor forma:

e Incentivar a partilha de problemas, mas sem insistir em demasia. Mostrar a vitima que esta recetivo para
ouvir os seus problemas e escutd-los atentamente é fundamental, evitando, a0 méximo, criticas ou
julgamentos negativos.

® Monitorizac¢do didria do problema, tratando-o sempre de forma calma e respeitando a vontade da vitima.

¢ Aconselhar o jovem a evitar o agressor e a procurar a ajuda de adultos.

® Abordar a escola, apresentando a situacdo tranquilamente para serem encontradas solugdes.

® Se necessdrio, recorrer a um profissional de satide, para evitar que esta situa¢io tenha consequéncias
psicoldgicas no futuro do agredido.

Linhas de apoio

Quem pretende ajudar uma vitima deve incentivé-la a denunciar a situacdo e a procurar ajuda junto de entidades
especializadas. Existem vdrias organizacdes que pretendem reportar os casos de bullying, bem como informar as
vitimas e familiares das mesmas como agir. Em Portugal, destaca-se a APAV _(Associacdo Portuguesa de Apoio a
Vitima) e a Associacdo Tudo Vai Melhorar. Para além disso, existem organizacdes internacionais, tais como a
Stopbullying e a STOMP out Bullying.

Conclusao

Bullying ¢ uma forma de agressao que tem repercussdes negativas, para o agressor (bully) e para a vitima.
E inaceitavel numa sociedade moderna.
A responsabilidade € de todos: Conhecer o problema, identificd-lo no nosso meio, ter a coragem de o denunciar e
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ter a forca do o combater.

Referéncias Recomendadas

¢ Stopbullyin

e Family Lives ? What is bullying?

e APAV (Associacdo Portuguesa de Apoio & Vitima)
e STOMP out Bullyin

¢ No Bully - USA

* National Association of People Against Bullying

¢ Victoria State Government ? Bullying
e Associacdo Tudo Vai Melhorar
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